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KARTA OSIĄGNIĘĆ NAUCZYCIELA 

Imię/imiona i nazwisko nauczyciela: ……………………………………………… 

Miejsce zatrudnienia: Szkoła Podstawowa nr 16 im. Jana Matejki w Sosnowcu 

 

1. Konkursy/zawody 

Termin Uczestnicy Organizator 

10.03.2023 r. J. Kowalski (8a), A. Nowak (8b), 

..... (inicjał imienia i nazwisko 

oraz oznaczenie klasy) 

Kuratorium Oświaty w Katowicach - Wojewódzki 

Konkurs Przedmiotowy z Języka Angielskiego - stopień 

I ( każdorazowo należy podać tytuł oraz zasięg) 

    Osiągnięcia/wyniki: 

Np.: 

J. Kowalski - udział.  

A. Nowak - awans do stopnia II. 

 

2. Wycieczki/wyjścia/spotkania 

Termin wycieczki Czas trwania Uczestnicy Opiekunowie 

10.03.2023 r. 6 godzin klasa 8a • Iwona Woźniak 

    Opis: 

Wycieczka do ......................... 

Wyjście grupowe do ...... 

Spotkanie z ........ 

Uwagi dodatkowe! 

Wpisując czas trwania należy podać liczbę godzin (w zaokrągleniu do pełnej godziny) 

Wybierając opiekunów proszę wybrać tylko siebie. Pod określeniem opiekuna należy także rozumieć 

kierownika wycieczki lub organizatora spotkania. 

 

3. Praca w zespołach 

Termin Nazwa zespołu 

10.03.2023 r. Zespół humanistyczno-lingwistyczny i sztuki 

    Opis: 
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Należy podać opis swojej pracy w zespole.  

UWAGI DODATKOWE 

Zespół można wybrać z listy "Zespół do wyboru" lub wprowadzić własny  klikając pole "WPROWADŹ 

WŁASNY" np. Zespół nauczycieli uczących klasę 6a, Zespół zadaniowy ds. stypendiów, Zespół 

zadaniowy ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

 

4. Uroczystości 

Termin Uczestnicy 

21.03.2023 r. Uczniowie, rodzice, nauczyciele, pracownicy AiO (administracji i obsługi) 

    Opis: 

Pierwszy dzień wiosny. 

............................................ 

 

5. Zajęcia dodatkowe/koła 

Termin Nazwa Uczestnicy Płatne/bezpłatne Opiekunowie 

10.03.2023 r. Konsultacje Klasa 4a Bezpłatne • Iwona Woźniak 

    Realizowane cele: 

Pogłębianie wiedzy z ....... 

Przygotowywanie uczniów do konkursów. 

.......................................... 

 

    Opis zajęć dodatkowych: 

Konsultacje - II półrocze roku szkolnego 2022/2023 - każdy piątek: 8.00 - 9.00 / piątek: 8.00 - 9.00 

(tygodnie nieparzyste) 

UWAGI DODATKOWE 

Kategoria "Zajęcia dodatkowe/koła" dotyczy także godzin dostępności. W polu tym nie należy 

wpisywać zajęć płatnych realizowanych w ramach przydzielonego pensum, a więc gdd, rewalidacji itd. 

W przypadku zajęć cyklicznych wystarczy je wpisać jeden raz, przy czym w opisie należy wskazać 

częstotliwość i wymiar. 

Pod koniec I i II półrocza należy wskazać efekty podejmowanych działań, plany na kolejny okres itp. 

6. Doskonalenie 
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Termin Organizator Forma doskonalenia Podmiot akredytowany przez 

MEiN 

10.03.2023 r. ROD "Metis" w 

Katowicach 

konferencja TAK 

    Opis: 

Tytuł, liczba godzin, opis nabytych umiejętności/przydatność, plany itp. 

Np. 

"Rozpoznawanie symptomów zaburzeń depresyjnych u dzieci i młodzieży."  

2 godz. 

.......... 

 

7. Podziękowania 

Termin Dziękujący Przyznane za 

10.03.2023 r. I. W. przygotowanie uczniów do konkursu " ..................." 

    Opis: 

Projekt podziękowania dla nauczycieli za przygotowanie uczniów do konkursu "....." 

UWAGI DODATKOWE 

W kategorii podziękowania można zawrzeć inne wytwory własnej pracy np. dyplomy dla uczniów i 

rodziców. 

 

8. Inne 

Termin Nazwa 

10.03.2023 r. Przeprowadzenie lekcji otwartej pt. " ...... ". 

    Opis: 

…………………………………… 

W tej kategorii należy zawrzeć pozostałe działania m. in.: 

- działalność innowacyjna, 

- realizacja programów i projektów, 

- przeprowadzenie/udział w lekcjach otwartych, 

- realizacja funkcji opiekuna praktyk studenckich, opiekuna stażu, mentora, 

- realizacja planu pracy, 
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- realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego,  

- praca w zespołach OKE, 

- współpraca z podmiotami zewnętrznymi, środowiskiem lokalnym itp. 

- inne osiągnięcia, 

- ewaluacja własnej pracy. 

 


